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c Generalidades:

e Atribuciones y deberes del Consejo de Vigilancia

e Responsabilidades



G Siglas utilizadas:

A continuacion se detalla las siglas

AG: Asamblea General que se utilizaran en la capacitacion:
Art: Articulo

EEFF: Estados Financieros

JG: Junta General

LOEPS: Ley Organica de Economia Popular y Solidaria

OEPS: Organizacion de la Economia Popular y Solidaria

RLOEPS: Reglamento General a la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria

SEPS: Superintendencia de Economia Popular y Solidaria

SRI: Servicio de Rentas Internas.
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GENERALIDADES



GENERALIDADES ORFINAL

coopcra tiva

b" T - Ley Organica de Economia Popular y Solidaria
'¢

- Reglamento a Ley Organica de Economia Populary

Solidaria

0 ASOCIACIONES: El articulo innumerado, a continuacion del articulo 23, que
sefiala: “Art...- A las asociaciones se aplicaran de manera supletoria las

disposiciones que regulan el sector cooperativo, considerando las caracteristicas

y naturaleza propias del sector asociativo”.

- Estatuto social de la organizacion

Atticulo 32de la
LOEPS
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ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL
CONSEJO DE VIGILANCIA



ATRIBUGONES Y DEBERES DEL CONSEJO DE VIGILANGA

El Consejo de Vigilancia es el organo de control
interno de las actividades econdmicas sin injerencia,
e independiente de la administracidn, responde a la
Asamblea General.

oEstaré\ integrado por un
minimo de tres y maximo
cinco vocales principales vy
sus respectivos  suplentes,
elegidos en Asamblea
General en votacion secreta.

Los vocales duraran en sus funciones el tiempo fijado
en el estatuto social, que no excedera de cuatro anos

y podran serreelegidosporuna sola vez.
(_'()()l)(?l‘;lfl\’ll
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cooperativa

< Nombrar de su seno al Presidente y Secretario del Consejo;

El Presidente en funciones
convocara a sesion del
Consejo de Vigilancia para
nombrar al Presidente vy

Secretario mediante

votacion secreta, accion

que debe constar en el »
acta.

L

Atribucion principal

ATRBBUCGONES Y DEBERES DH. CONSEJO DE VIGLANCA

Articulo 38 del
RGLOEPS, numenral 1




ATRIBUGONIES Y DEBERES DEL CONSEJO DE VIGILANCA

— Que

Controlar las actividades econémicas de la Cooperativa;
7— contolard?

BEE K =

*Que losgastos

e Que losingresos
obtenidosde las
actividades
econdmicas
hayan sido

depostadosen su

realizadosestén
relacionadoscon
lasactividades
economicasde la
organizacion.

e Verificar que los
documentos de
contabilidad
contengan lasfimas
del Representante

Legal, Contadoryde

serelcaso del

totalidad en las
cuentas
hancarasde la
organizacion.

Presidente de la
organizacionydel
Presidente del
Consejo de
Vigilancia.

:’J D
3@

Articulo 38 del Reglamento a la
LOEPS, numeral 2

Que los movimientos econémicos cuenten con
la documentacion de sustento suficiente,
pertinente y competente.

Los gastos cuenten con las respectivas
autorizaciones y de conformidad al
Reglamento Intemo de la organizacion.

ORFINAL
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Ejemplo:

Conjunto de procedimientos y acciones que

] . L ULa OEPS controla el funcionamiento de la
Control adoptan los niveles directivos de las organizaciones, l

maquinaria y equipos, en este sentido toma la
decision de adquirir equipos nuevos que
permitirdn el cumplimiento del plan operativo
anual y presupuesto.

. antes de tomar decisiones, con el fin de precautelar
previo la correcta administracién del talento humano,
recursos financieros y materiales.

ULa adquisicion de maquinaria y equipo cuenta ™

Control Acciones que permiten verificar que los bienes o con los respectivos documentos contractuales, se
servicios recibidos o entregados  guarden entregue dentro de los plazos establecidos, el 2
concu rrente conformidad plena con la calidad Yy cantidad » comprobante deegresodebidamente suscrito por ! A
descritas en los documentos contractuales. el Representante legal y Contador y que cuente
con la autorizacién de compra respectiva y acta
iéndel oS

Comprende el comportamiento de los ingresos y USe verifica el gasto por compra' de equipos en
Control gastos, asi como la identificacion del grado de base a lo presupuestad? y plar'“ﬁcado, ?I Iugal:
. cumplimiento de las metas programadas a base dor]de se.encuentra!n ubicados dichos ef'lunpos, S
posterior del presupuesto aprobado y del plan operativo estan codrﬁcafdos € ingresados como activos en la
anual. cuenta Propiedad, Planta y Equipo y el acta

entrega recepcion suscrita por los usuarios y

Articulo 38 del Reglamento a la LOEPS, custodios de los mismos.
numeral 4
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ATRIBUGONES Y DEBERES DEL CONSEJO DE VIGILANGA

Realizar controles previos, concurrentes y posteriores de procedimientos de
contratacion y desarrollo, efectuados por la cooperativa;

4.- Informes del Consejo de Vigilancia

)

[u "‘.,'.,'_‘- Yooy R AR
. \

3.- Retroalimentacio *

1.- Levantamiento
de informacion

2.- Analisis de la
informacion
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cooperativa

ATRIBUGONES Y DEBERES DH. CONSEJO DE VIGILANGCA

Efectuar las funciones de auditoria interna, en los casos de cooperativas
que no excedan de 200 socios o 500.000 ddlares de activos;

OEPS que excedan de 200 socios o

. . que sus activos no superen los USD
OEPS que no excedan de 200 socios o que sus activos 500.000 délares americanos
superen los USD 500.000 dolares americanos
e Actividad objetiva que

agrega valory mejora las

Proponer la terna para la

Evaluaci6n de control interno disefiado para designacion del auditor
el logro de los objetivos basicos planteados interno
por las organizaciones de la EPS:

organizacion

a AUDITORIA

Promueve la mejora de los
controles de gobierno, INTERNA
gestion y administracion de FUNCIONES
riesgos de la organizacion,
proporcionando una vision y
recomendaciones basadas
en el analisis y la evaluacion
de la informacion.

1
1
operaciones de una :
1
1
1
1

@ Medir la eficacia y eficiencia de las
‘ operaciones

Determinar la fiabilidad de la
@ informacion financiera y de gestion

. Identificar el cumplimiento de leyes

— y reglamentos

e Precautelar los activos de la EPS

1

e e e e e > € Articulo 38 del Reglamento a la
LOEPS, numeral5y 8




e
ORENAL  ATRIBUGONES Y DEBERES DEL CONSEJO DE VIGILANGA

Vigilar el cumplimiento de las recomendaciones de auditoria interna y externa,
debidamente aceptadas por Asamblea /Junta General;

1.- Las cooperativas o asociaciones que superen el

£CQMOS de AUD|‘|’OR|’A EXTERNA millén de ddlares (USD 1.000.000) de activos totales.
Ahora COQO‘eTnO y el 2.- Las cooperativas y asociaciones que superen el
/i IO X T4 7 . X . .
AUdﬁo\{:n'\en\O de \os @ Organizaciones sujetas a la contratacion de _mlllor;c de cllolarets ((lleD 1 :)00000) de ingresos totales, sin
cump daciones auditores externos y presentacion del informe — Imporare mon ode a_c VoS, ., ;
recomen de auditoria externa. 3.- Los organismos de integracion de la economia

populary solidaria que excedan losdoscientos mil
dodlares (USD 200.000) de activos;y,

4.- Aquellos casos en que la Superintendencia asi lo
Es un analisis realizado por personas naturales o determine.

juridicas calificadas por la SEPS. - @

Proponer la terna para la
designacion de auditor externo

Evalila que una OEPS funcione
correctamente en relacion a los procesos
y su marco normativo legal vigente en

= temas: operativos,_gobierno cooperativo y
economico financiero.

Presenta el informe de auditoria en el que
__E se incluye entre otros los hallazgos y

=/ hechos subsecuentes, recomendaciones
y el plan de cumplimiento de las mismas.

Articulo 38 del Reglamento a la LOEPS,
numenal 6 y 8/ Resolucion No. SEPS-IG T-ISNF-
DNSSNF-IGJ-2019-0442




ORFINAL
S ATRIBUGONES Y DEBERES DEL CONSEJO DE VIGILANGA

roponer ante la asamblea general, la terna para la designacién de auditor
interno y externo y, motivadamente, la remocion de los directivos o Representante
egal;

R,efonna al RI.OEP§se crea la
“COMIION DE RESOLUCION DE CONFLICTOS”

4.Establecer ! 1. Analizar el

sanciones conflicto

NORMATIVA INTERNA
v Estatuto social
v" Reglamento intemo

N

Remocion de los directivos o

3. Revisar los 2. Solicitar tante | |
alegatos de las documentacion representante lega
partes de descargo

Atticulo 38 numeral 8; articulo 46 del
Reglamento a la LOEPS
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S ATRIBUGONES Y DEBERES DEL CONSEJO DE VIGH

Observar cuando las resoluciones y decisiones del Consejo de Administracion y del
Representante legal , en su orden, no guarden conformidad con lo resuelto por la asamblea

general;
LT — T > R B \"—.
_(’ Recordar que las decisiones de o N
T Asamblea General son mandatorias -/“-\
~._._ para todossusorganos e integrantes, — s
) (_\ siempre que no transgredan la ="
' - normativa vigente /- — — -7

Atticulo 38 del Reglamento a la LOEPS, numeral 9
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Informar al Consejo de Administracion y a la asamblea general, sobre los riesgos que
puedan afectar a la cooperativa;

e Fallas tecnoldgicas, problemas en la ejecuciény
gestidon de procesos, dafios a activos materiales,
otros.

i
.
i

e Fraude interno, externo, riesgo de liquidez, se
. debe considerar que el responsable del manejo
del efectivo no debe ser quien realice los
registroscontables, entre otros.

e Incumplimiento de contratos o la imposibilidad
- de exigr el cumplimiento del contrato
legalmente, otros.

e

e Relacioneslaboralesy seguridad en el puesto de
tabajo, otros. i

Atticulo 38 del Reglamento a la LOEPS, numeral 10
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ST ATRIBUGIONES Y DEBERES DEL CONSEJO DE VIGILANGA

s’ = ~.
./( Otras ) »  Solicitar al Presidente que se incluya en el orden del dia de la proxima asamblea general, los
( atribuciones - J puntos que crea convenientes, siempre y cuando estén relacionados directamente con el
7= '}‘/ cumplimiento de sus funciones; y
\ EmEm
- . . . ;
‘\,-,)_.,\\___/'/ + Las demas establecidas en la ley, reglamento y el estatuto social.
N
)

Resolucion No. MC DS-EPS-004-
2013 y sus reformas
CONSEJO DEVIGIANCIA

Convocar o presidirla Asamblea General
PRESIDENTE DEL CONSEJO DEVIGILIANCIA
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Presentar a asamblea general un informe que contenga |la opinion sobre la
razonabilidad de los estados financieros y la gestion de la cooperativa, en el ambito
de sus competencias

<  Informe conteniendo su opinion sobre

/"'—"['/'.\Yf 7 la razonabilidad de los estados
. Con la informacion fi .

P obtenida, el Inancieros

' Consejo de > CONTROL INTERNO

Vigilancia se reline,

Ve
L0 ‘\_)\_{ anallzay presen}:a__

> ECONOMICO-FINANCIERO
Analisis de las cuentas de:

> Activos

> Pasivos

> Patrimonio

» Ingresos

> Costos

> Gastos

_./\
C——

< Informe de gestion
. > Objetivos
'ﬂ‘gﬂs"ﬂﬁﬁ » sl > Las actividad_es. realizadas
= para el cumplimiento de los
objetivos

{/////,
”//////

> Losresultados
> Conclusiones
> Recomendaciones
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RESPONSABILIDADES CONSEJO DE
VIGILANCIA
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T ATRIBUGONES Y DEBERES DEL CONSEJO DE VIC

mﬁm\s\

.~ nommativo genera

S>— alguna
consecuencia O

g los directivos, representante legal interventores
liquidadores, auditores, funcionarios, empleados de las

organizaciones, que contravengan en:

+ lLas disposiciones de las leyes, reglamentos o
regulaciones; o que,

+ Intencionalmente, por susactos u omisiones, causen
perjuicios a la entidad o a terceros,

Incurriran en responsabilidad administrativa, civil o penal
erosda Nosy peruiciosque hubiesen ocasionado. J




iiGRACIAS POR SU ATENCION!!




